NUCLEO DI VALUTAZIONE PER IL COMUNE DI NOVENTA PADOVANA
Verbale del 27.01.2015

Oggi 27.01.2015 alle ore 14.30 presso la sede del Comune di Noventa Padovana si & tenuta
la riunione del Nucleo di Valutazione con oggetto:
1) adempimento di cui alla legge n. 33/2013 e delibere Civit n.50, n.71/2013 n.148/2014 AN.A.C.

Sono presenti la dr. Tammaro Laura e la dr. Celeghin Nadia

Rispetto al 1° punto all’o.d.g. il Presidente si appresta a richiamare le coordinate del proprio
operare, che vengono definite dall’art.10 della surrichiamata “Disciplina di misurazione e
valutazione della performance” e precisa quanto segue:

- Visto art. 14, c. 4, lett. g), del d.1gs. 27 ottobre 2009, n. 150, agli Organismi Indipendenti
di Valutazione (OIV) spetta il compito di promuovere e attestare l’assolv1mento degli
obblighi relativi alla trasparenza e all’integrita;

- Dato atto che le attestazioni degli OIV, o delle altre strutture interne a cid deputate, sulla
pubblicazione di informazioni e dati per i quali, ai sensi della normativa vigente, sussiste
uno specifico obbligo di pubblicazione nella sezione “Amministrazione trasparente” dei siti
istituzionali, costituiscono lo strumento di cui si avvale il Consiglio dell'Autoritd nazionale
Anticorruzione (A.N.A.C.) per la verifica sull’effettivita degli adempimenti in materia di
trasparenza per 1’anno 2014, nell’esercizio dei poteri in materia di vigilanza e controllo sulle
regole della trasparenza, ai sensi della legge 6 novembre 2012, n. 190, e del d.Igs. 14 marzo
2013, n. 33;

- thenendo necessario il momtoragglo relativo all'anno 2014 del rispetto degli obblighi di
pubblicazione, il Consiglio dell'Autoritd nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.) ha deciso di
richiedere agli Organismi Indipendenti di Valutazione (OIV) o altre strutture interne a cid .
deputate, di attestare entro i1 31.12.2014 I'assolvimento di specifiche categorie di obblighi di
pubblicazione;

- Considerato che le attestazioni di cui sopra complete della griglia di rilevazione e della
scheda di sintesi dovranno essere pubblicate nella sezione “Amministrazione trasparente”
entro il 31.01.2015; ‘

- Dato atto che con decreto n. 9 del 26.09.2013 con il Sindaco ha conferito l'incarico di
Responsabile della trasparenza, di cui all'art.43 del D. lgs. 33/2013 alla dr. Balestrini
Raffaella Segretario Generale del Comune di Noventa Padovana;

~ Dato atto che nel Comune di Noventa Padovana & presente il nucleo di valutazione
individuato con decreto di nomina n° 3 del 20.01.2015;

— Rilevato che per l'assolvimento del presente adempimento, il Nucleo di Valutazione si &
avvalso della collaborazione del Responsabile della trasparenza;

Alla luce delle recenti previsioni normative in materia di trasparenza e con lo spirito di gradualita
I'ANN.A.C. ritiene utile che gli OIV, o le altre strutture interne a cid deputate, attestino
I’assolvimento dei seguenti obblighi di pubblicazione;

tutto cid premesso si conclude quanto segue:

A) il Nucleo di Valutazione del Comune di Noventa Padovana, ai sensi dell’art. 14, comma 4,
lettera g), del d.lgs. n. 150/2009 e delle successive delibere n. 2/2012 e n. 50/2013 ha effettuato la
propria verifica sulla pubblicazione, sull’aggiornamento, sulla completezza e sull’apertura del
formato di ciascun dato ed informazione elencati nell’allegato 1;

B) il Nucleo di Valutazione ha svolto i propri accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli




elementi emersi dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta
dal Responsabile della trasparenza ai sensi dell’art. 43, comma 1, del d.Igs. n. 33/2013.

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera g) del
d.lgs. n. 150/2009,
ATTESTA
la veridicita e attendibilita di quanto riportato nell’allegato 1 riguardo all’assolvimento di cia-
scun obbligo di pubblicazione sul sito web dell’amministrazione (in apposita sezione “Ammini-
strazione trasparente”) dei dati previsti dalle leggi vigenti nonché dell’aggiornamento dei mede-
simi dati al momento dell’attestazione esprimendo la seguente motivazione:

Lente, si ¢ impegnato all ‘assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui alle recenti
previsioni normative in materia di trasparenza con lo spirito di gradualita sotteso alle
deliberazioni CIVIT n. 50/2013 e n. 71/2013 ponendo in essere tutte le misure organizzative
necessarie a tale scopo.

Il Nucleo di valutazione continuerd il monitoraggio ed eserciterd la propria attivita di vigilanza
e controllo per garantire il costante aggiornamento dei dati pubblicati e della modulistica ne-
cessaria, compresi i fac-simili per le autocertificazioni.

Il Nucleo di Valutazione autorizza il presidente alla sottoscrizione del sopracitato documento.

La riunione si chiude alle ore 15.30.

Letto, confermato e sottoscritto.
Le parti: D

W [
Dr. Tammaro Laura

Dr. Nadia Celeghin

Noventa Padovana, 27.01.2015
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Allegato 2 — Documento di attestazione

Documento di attestazione

A. Il Nucleo di Valutazione del Comune di Noventa Padovana, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera g), del d.Igs. n.
150/2009 e delle successive delibere AN.AC. nn. 50/2013 e 148/2014, ha effettuato la  verifica sulla
pubblicazione, sulla completezza, sull’aggiomamento e sull’apertura del formato di ciascun documento, dato ed
informazione elencati nell’allegato 1 — Griglia di rilevazione al 31 dicembre 2014 della delibera n. 148/2014.

B. Il Nucleo di Valutazione ha svolto accertamenti, tenendo anche conto dei risultati e degli elementi emersi
dall’attivita di controllo sull’assolvimento degli obblighi di pubblicazione svolta dal Responsabile della
trasparenza ai sensi dell’art. 43, comma 1, del d.1gs. n. 33/2013. ‘

Sulla base di quanto sopra, il Nucleo di Valutazione, ai sensi dell’art. 14, comma 4, lettera g) del d.lgs. n.
150/2009, ‘

ATTESTA

la veridicita e P’attendibilita, alla data dell’attestazione, di quanto riportato nell’allegato 1 rispetto a quanto pubblicato
sul sito dell’ente.

Noventa Padovana, 27 gennaio 2015 Firma del Presidente

~ (Dr.ssa Laura[Jlammaro)




COMUNE DI NOVENTA PADOVANA

Provincia di Padova

Scheda di sintesi sulla rilevazione del Nucleo di Valutazione

Data di svolgimento della rilevazione: 20/01/2015 - 27/01/2015

Estensione della rilevazione (nel caso di amministrazioni con uffici periferici,
articolazioni organizzative autonome e Corpi ):

Il Comune di Noventa Padovana non presenta uffici periferici, articolazioni organizzative autonome
né Corpi. ‘

Procedure e modalita seguite per la rilevazione

- verifica dell’attivita svolta dal Responsabile della trasparenza per riscontrare I’adempimento
. degli obblighi di pubblicazione;

- esame della documentazione e delle banche dati relative ai dati oggetto di attestazione;

- colloqui con i responsabili della trasmissione dei dati;

- colloqui con i responsabili della pubblicazione dei dati;

- verifica sul sito istituzionale, anche attraverso 1’utilizzo di supporti informatici

Aspetti critici riscontrati nel corso della rilevazione

Difficolta per la verifica di tutti gli adempimenti con i singoli uffici anche sulla scorta del fatto che

il personale in organico dedicato al suddetto obbligo non ¢& sufficiente.

Eventuale documentazione da allegare:nessuna.




Allegate 1
Foglie 1 - Pubblicazions e qualita dati

. U COMUNE DINOVENTA o :
: ‘Ammm(‘slmx‘ox\;e 1 PADOVANA :mxi;\ di compi azfonp 27/01/2014]

Program laf : N i ; N N 2
Disposiziont generali ’!;ao?par:;:af * A Art. 10,¢.8, lett. a), perla P triennale per la e Vintegrith ¢ relativo stato di attuazione (art. 10, cc.1; 2, 3, digs, G oA’én ‘;ai;'l i
" 3 d.igs.n. 33/2013 Trasparcnza e IIntegritd. {33/2013) Skt itoc i
Tintegrith 33/2013)
: 2 3 3 3 3
:?;z; i’ 633;’,:;;{; 2 Organi di indirizze politico e di ini ione ¢ gestione, con Vlindicazione delle rispettive (exan RT :u}g:s ::‘(23 /2013
1gs. 1. 3372 .8, dJgs. n, 2 3 3 3 3
Art.o14,e. 1, lett. 8), : L " : i M , Tempéstivo
Atio & nomira o di proclamazions, con l'indicazione della durata dell'incarico o det mandato elettivo
dlgs. n 33/2013 {ex art, 8, d.igs. », 33/2013) 3 3 3 3 3
Ar. 14,01, %t b), . Tempestivo,
Curricula
d.igs. 0. 33/2013 {exarl. 8, d.lgs. n, 33/2013) 2 3 3 3 3
- S . . o ‘Tempestivo
Compensi di gualsiasi natura connessi all'assunzione delia carica
Art 14, ¢ L leit. ¢), {ex art. 8, d.1gs. n.33/2013) 2 3 3 3 3
digs.n.33/2013 i
b Importi di viaggi di servizio ¢ missioni pagati con fondi pubblici i ST?;{;S::% 013
T 2 3 3 3 3
Art. 14,¢.1, lett, 0), Dati relativi allassunzione di alire cariche, presso enti pubblici o privati, e selativi compensi a qualsiasi Tempestivo
d.lgs. n,33/2013 titolo corrisposti {exart, 8, d.1gs. 0. 33/2013)
2 3 3 3 3
dA;;sij; ‘;31/’2:)?; 9 Altri eventuali incarichi con oneri a carico delia finahza pubblica e indicazione dei compenst spettanti (Grart g ?;’; s:;‘;gs /2013)
lgs. 0, + 0 083 e 2 3 3 3 3
1) dichiarazione corieernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri;
titolaritd di imprese, azioni di societd, quote & parecipazions a societd, esercizio 4i fonzioni di
amniinisiratore o di sindaco di socletd, con 'apposizione detla formula ssal mic onore affenito che Ja Anaale
dichiarazione corrisponde at veron [Per il soggetto, il coninge noi Separato ¢ 1 parenti entro il seéondo
grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evid: det mancato {obblign
Organi di non previsto per i comuni con popolazione iuferiore ai 15000 abitanti)
indirizzo politico Organt d indiriza W2 i L) /3 L}
Organlzaanione | inistativo A poltico-amminisitaivn |2y copia delulima dichiararione el i soggeie alimposta S rediit dell évsone fsieke (por i
g i %) i i i il secondo grado, ‘ove gl stessi vi consentatio (4B: dando
da i el soggetto, il confuge non sepainto ¢ 1 parenti enfro 8rado, oye, 15 ( h
{da pubblicars in tabelie) eventualmente evidenza del mancato consenso)] (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti 2 Annuale
cuira dell's odella inistrazione, la icazione dei dati sensibilt) (obbligo non previsto per i
comuni ¢on popolazions Biferiore ai 15000 abitanti) i 9 i o
na a a fa £y
l;?‘ 14, 33125?; o 3) dichiarazione concernents le spese sostenute ¢ le obblipazioni assunte per 1a elettorale
S 2. ovvero doue di pssersi avyalsi i di materiali ¢ di mezzi propagandistici predisposti e
ArEe s, mess a disposizione dal partito o dalla iong politica defla cui lista it soggetto ha fatto parte, con Tempestivo
3 ] 4 04 ’ 1’ /’;'9 8'7" ant. TPapposizione della formula sul mio onore affermo che 1a dichiarazione corrisponde af veron (con allegate | *(ex art. 8, d.igs.n, 33/2013)
A’n N :7 1 l“ pie delle dichiardzioni relative a i i € contributi per un inaporto che nell'anno superi 5,000 €)
pahy 56‘ »Lulgs. 1. (obbligo non previsto per i comuni con popolazion inferiors ai:15000 abitantiy
g 18 Wa wa n/a na
Delibera AN.ACn,
14412014 4) attestazione concernante le variazioni delfa situezi imoniale i neéflanno fPet
1l soggetto, il conluge non separato ¢ 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi coniseniario (NB: At
dand evidenza del inancato {obbliga non previsto per § comii con popolazione]
inferiore ai 15000 abitanti) e e W oo wa
Pftl so‘h organi i inditizzo p‘ohhcfm\fnn.lmlstrat'xvogg.:wah dgl}tgﬂzg oL . Fotvo 3 tiesi succsesivi alla
variazioni delia inter dopo Fultima cassationt dalluficio
attestazions
na s a wa, nla
Entro un mése miccessivo alla
Pet 1 soli orgini di indirizzb politico-amministrativogissati dallufficio: o lz?:i‘om;m
6) dichiarazione ansuale relativa ai reddini delle personc fisiche (obbligo non previsto per i comuni con i L
tazione inferiore si 15000 abitdniiy dictiarazione del reddit
pepe stabilito dalia normativa
nazionale n/a wa /e /d na
P Estremi degli atti di i i dncarichi inistrativi di vertice a soggetti dipendenti detla pubblical i
(‘?}1‘ 1:’ ‘3323";; 2 amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattuatizzati sia quelli posti in regime & disitto (examt ; ZD;P?:\; /2013)
tid pubblico) it aitot 3 3
Estremi degli atti gi i di incarichi inistrativi di vertice & soggelti estranei alla pubblica N i
?;2(’“5‘; 2 dlgs.n. amminisirazione con indicazione det soggetti percettor, della ragione dell'incarico ¢ dell'smmontare (exan g 3’;": s::»;} /3013
erogato .8, d.gs. n. 4 5
Pet ciascin titolare di fricarico:
Tncarichi - Art, 10, ¢. 8, lett. d),
amministrativi di d.lgs.n.33/2013 : . PR Tempestivo
rrti 1) eurriculum, redatio in conformita al vigente modello ensopeo
\,?mce N At 15,1, lett b), Tricarichi amministrativi i {exart, 8, dilgs 0. 33/2013)
(Segretario d.1g5.1.33/2013 i yertie 2 3
e e 1 VOYTICE
generale, Capo
Diparti A Art. 15,c. 1, lett. d), ¢ 2) compensi, comunque denominati, relativi a} rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali B
“partimento, 1 2 - Tempestive
Direttorns arl. C componeiti variabili o fegate alla jone del risultato, ed gato, ¢ compenst relativi a
generale o 18 d.gs.n. 3372013 {(da pubblicare in tabelo)incarichi conferit o autorizzati da pacte delfamminiswrazions & (exat. 8, dlgs. n. 33/2013) R .
posiziont
asimilate) Ad. 15,01, lett. ), 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla iltolarith di éarich in enti di diritto privato fegolati Tempestivi
dlgs. n. 337013 ) da 1,rca ivi al osvf) g\mml.oA m&_anc © alla o.an(a lca.nc e‘men 1' nu‘o privao regolati o empestivo.
T finanziati dalla pubblica allo di attivith . {exart, 8,djgs. 0.7 33/2013)
i 2 3
Tempestivo
;\9723?30 3,ddgs.n. 4} dichiarazione sulla insussistenza di una deile cause di inconferibilita dell'incarico {art. 20,¢. 3, digs.n,
» 39/2013) 2 3
‘Annuale
Art.20,¢.3,digs. n. L . . . . . LN
39/2013 5) dichiarazione sulla insussisienza di yua detle cause di incompatibilita al conferimento deltincarico {art, 20, ¢.2,d.1gs. n,
392013y 2 3
 Estremi degli atti di ¢ imento di incarichi dirigenziali 4 soggetti dij i delia pubblica . iy
3111‘5‘ i’ ;ai’zécll; o amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto (exart ; j‘;mx‘; 12013)
s 8. pubblico) -5 dlgs.n. nfa n/a nfa n/a nfz
N Estremi degli atti di confierimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranei alia pabbiica sanmisistrazions .
5 »
?3‘;2(;11’; % dlgs.n. con indicazione dei soggetti percettor, della ragione dellincarico e dell'aminontare erogato (NB: sonc da (e ST (:inipzs?g} 12013
includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) -5, dlgs n. 37X /s w/a ola ola ol
Per ciascun titolare di incarico:
Art, 10, ¢. 8, Jett. d), ;
:ifsi ;' 33;2:)1‘? b 1) Cumiculusm, redatto in conformith al vigente modello suropeo (exart ;‘ Z";P:Si:\’ga /2013)
L 15, ¢4, lett. b), Dirigenti X art. 8, d.igs.n.
Pirigenti A d.lgs. n. 3372013 nfa ofa nfa nfa nfa
(dh'iz enti nozt Art.15,¢. 1, ket @), (da pubblicare in tabetle) 2) compenst, comungue denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delie eventuali Teimpestivo
generall) d.gs. n, 33/2013 componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a art. 8 :i Ipes 332013
B incarichi conferiti o autorizzati da parte dell'amministrazione di appartenenza (exant. 8, dlgs. 0. ) nfa nfa nfa nfa n/a
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pedhe Ll o, 3) dat relativi alto svolgimento di incarichi o alia ttolarith i cariche i entl di diitto privalo rogolati o Tempestivo
8.1 finanziati dalla pubblica inistrazione o alio i di attivith fonali {exart. 8, d.1gs, n.33/2013) ol o/ o/ s /s
g Temwpestivo
2
;";/"25%& 3 digsn 4) dichiaazione sulta insnssistenza di usa detic cause di i delincarico (3 20, 1, dlgs. n.
. 39/2013) nfa nfa nfa nfa nfa
Annuale
;:;25;)36 3 ddgs.n, ) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause & incompatibilith al conferimento deltincarico " (art, 20, ¢.2, dJgs. .
i’ 39/2013) nfa nfa nfa In/fa nfa
A 1,¢,7,dprn MR S . Lo o
< 108/2004 Ruolo dirigenti Ruoto dei dirigenti nelle amministraziont detlo Stato Annufale n/a ola n/a o/a nia
Ast. 15, 0.5, dlgs. n. - [Elenco posizioni :’fx".&”ﬁ” B e ﬁm;ﬁ:‘“ﬁef“ divertice, ntegato daf relaivittol ¢ curricula, Tempestivo
3312013 irigenziali i j | 2HF Diihe 8 parsone, anche o o PR, § (ex a8, dlgs. n. 33/2013)
Dirigenti A dalt'orpane di indirizzo politico senza procedure pubbliche di selezione n/a nfa n/a n/a n/a
Art. 19, ¢, 1-biy, d.1gs. {Posti di funzione Nutnero ¢ tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotaziose organica e relativi Témpestive
n 165/2001 disponibili criterd di seclta et nfa n/a nfd n/a n/a
Personsle 85N - Bandi ¢ avvisi Bandi e avvisi i selezions (oxan's ?;p:g: “3)3 /2013
Ar.4l,c.2,d1gs. 0. o BBS B n/s nfa nfa nfa nfa
33/2013 | ; . " i T 5 N
88N - edati e di degli incarichi di direttore generale, direttore Tempestivo,
seleitive sanitario ¢ direttore amministrativo {exart.’8, d.Jgs. n.33/2013) i/ i o/ o/a nta
Bstremi ed atti di di incarichi fvi di vertics a soggetti dipendenti delta pubblica Tettpostivo
ini ione (NB: soro da i i sia i dirigenti izzati sia quelli posti in regime di diritto (exai 8 ¢x§s; V33 2013) :
pubblico) TR nfa n/a n/a o/a W_n_la
Inoarioht -0 Estreni ed aifi i 4 fnariond ivi di vertice 1 sogetti sstranei atla prbblica e
amministrativi di amministrazione con indicazione del soggetti percettor, della ragione defllincarico e deliammotitare a8 d lp: £.3972013)
verlice el SSN erogato (NB: 000 da i rsi gia § dirigenti izzati sia quelli posti in regime di diritio pubblico) -h ol e
{(Ditettore nfa n/a nfa afa n/a
I B At 41,¢.3,djgs. 0,
generale, 33/2013 e Per ciascun titolare & incarico:
Dm‘;;’m SSN-Incarichi 11y currieutun vitae : n/a n/a ofs nfa n/a
Is;.l:l eltolroe‘ amuministrativi di vedico 2) compensi, comunque denorrinati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle evontuati Tompesiive
1 Atk e : ! R R,
smminisirative) : : TR vanapil o Yoo alla elulasions del sl o B0, c COMPASLIEIIVIA | (exant, 8, digis . 332013)
(@ ieaie in iabeliey| nCatichi conferiti o parte dell : nfa n/a infz n/d n/a
B 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarita di cariche in enti i diritto privato regolati o Tenipestivg !
finanziati dalia pubblica inistrazione o atlo svolgh diattivi) ionali 1 (oxant 8,4 XI:;'S; 3312013)
foni svolte in regime i i SR n/a nfa n/a In/a n/s
> Tempestivo
?;72;?;‘: 3,dlgs.n. 4) dichiarazione sulla insussistenza divina delle cause di inconferibilith delllincarico (art. 20,¢.1, dlgs.n,
i : 39/2013) n/a n/a n/a nfa n/a
B Anziale
‘3”‘9’/“;43‘1’3“ 3 digs.n, 5) dichiarazione sulla insussistensa i wia delle cavse i i ilith dellinearico (art 20,2, ddgs. . :
: 39/2013) n/a nla nfa nfa nja
g Bandi ¢ avvisi di sefezione (ex an ; e:;p:st; vg} /2013)
Art,41,¢.2, d1gs 0, -5 0B D /a n/a n/a 0/z o/a
{8/ A%
3372013 4 L 1 N RSN G " ’
edati le 4 incarichi di di di ¢
¢ di struture semplici & complesse {exant, B, d.Igs. 0l 33/2013) Ta n/a o/ " /a
Estremi od atti di di incarichi divigenziali di & di strutiure semplici Temipostivo "
e a soggetti di i della pubblica (NB: sono da i sia i dirigenti (exar 8, dlgs. 0. 33/2013)
izzati sia quelli posti in regime i diritto pubblico) SR i s e a o
Dirigenti nef $9
i di RN Estremni ed atti di di incatichi dirj ali di ile di diparti edi
Dipartimento ¢ 2 SSN - Dirigentt strutturesemplici e complesse a soggetti esiranei alla pubblica amministrazione con indicazions dei sopgetti Tempestivo
Responsabili di o i, della ragi incarico e dell erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti (exart. 8, d.lgs 5, 33/2013)
strotture semplici (da pubblicare in tabelle)| copirittoalizzati sia quelti posti in regtme di diritto pubblico) i o s i o
€ complesse) Art. 4, ¢.3,dgs. 0, Per ciascun titolare i incarico di responsabile di dipartimento e di strittura complessa:
33/2013 A
3 " “ Terpestive.
B curriculum vitae
(exart. 8, d.lgs. n.33/2013) wa s n/a e nla
2) compensi, comungue desominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestive
: i variabili 0 legate atla valutazione del risultato, ¢ 2 incarichi di consulenza e collaborazione da (ekart 8,4 1:{:; 332013)
park inistrazione di o di altro soggetio R na - n/a infs n/a n/a
3) duti relativi allo svolgimento di incarichi o 1a titolarith di cariche in enti i diritto privato regolati o Tompestive
finanziati dalla pubblica ind at allo syolgimento di attivith ionali e (oxart 8. ‘p: £.337201%) N
| prestazioni svolte in regine intramurario. 5 B nfa 0fa nfa nfa infa
oot A s aien. L eni
dipendenti A 332013 (dirigenti & sion dirigenti EBlenco degli incarichi conferiti o ixzati a ciascin di (dirigente ¢ non dirigente), con Tempestivo
P dfrexz it 6 fion ATt 53,¢. 14, dlgs:n. 8 t Pindicazions deltoggetto, della durata ¢ del compeiso spetiante per ogai incarico {ex art. 8, d.1gs. 1. 33/2013)
dirigenti) 16572001 (a pubblicare in tabelie)]
. 2 3
Elenco degli enti pubbidel, vor ue dencininat, istitoit, vigitati e finanziati dalPamministrazione ovvero
; 2 aami ¢
T :;“‘1 22, ;31/"2(‘)?; 2, e abbia §) potese < nanties degh anur i deli'ente, con V'indicazi (i zzmm ﬁ;l y
185 0. delle funzioni attribuite e delle attixith svolte in favore deimuministracione o delic atiivitd di sérvizio o vt 5 Ly
pubblico affidate . 2 3
' Lo Anmle
1) ragione sociale {art. 22,0, 1, d]gs. n,
: 33/2013) 2 3
- Annuale
2) misyra deli'eventuale partecipazione dc\l‘ammirﬁstyaziom {art. 22, ¢ 1, dulgs. n.
33/2013) 2 3
) Annuale
3) durata dellimpegro (ant. 22, ¢. 1, d.igs. n. :
33/2013) 2 3
: Asnnuale
';;;23‘12 & 2. ddgs.n. . 4) onere complessivo a qualsiasi tisolo gravante per Yanto sul bilancio dell'amminisirazions (art.22,¢. 1, dgs o
; 3 Enti pubblic] vigilati YT 3 a
N ‘e A N 2
Enti pubblici . > “Ansmale
vigitati 5)numero dei rappresentanti delfamministrazione negli organi di governo ¢ trattamento economico (art. 22, c. 1, d.dgs. o
(da pubblicare in tabelle) complessivo a ciascuno di cssi speltante . ) 3‘3 &033; 5.8 2 3
Annvale
6) risultati di bitancio deghi ultimd tre esercizi finanziar art. 22,¢. 1, d1gs. n.
332019 2 3
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Annusle
7} incarichi 8i ik dell’ relative i i} Cof{art 22, ¢ 1, dldgson.
3372013) 2 3 3 3 3
. Tempestivo . : :
2;22?‘30 3 dlgs.n. 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilit delincarico (art, 20,¢. 1, d.gs. n. X
. 35/2013) ] 1] 0 0 a
ant20, 63, d1gs i R " i Ty Annale
3912013 9) Dichiarazione sulta insussistenza di una defle cause di incompatibilitd al conferimento delbincarico (art. 20, ¢, 2, ddgs. m. L. .
39/2013) Q 0 - ] & L1}
Art.22,0.3, dgs. 1. Collegamento con isiti _ist?{uzif)zlxali deg}i»emi pl}bhlici v'igﬁiali n'ci g}xali sono })'upb}icflli.i di-iﬁ refativi a'i Annyale 1 :
Py /20!3 ? comiponenti degli ofgani di indirizzo politicd e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, i collaborazione (art.22,¢.1, digs. . : :
o consulenza 33013 4 3 ) 3 3 3
Elenco delle societd di eni ini: jone detiene di quote gi ipazione anche
Art. 22, c.1, Tett, b), inoritar; con! ‘indicaziong d A"’enli_ti. de‘He fmzim?i aftribuite ¢ delle attivith svolic in_favm . Anzpuale
dales ni 33 1’201 4 g dell'amministrazions o defle attivitd di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle socictd partecipate da {art, 22, ¢. 1, dJgs. n.
o amminisirazioni pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controlate (ex art: 22, ¢. 6,d.]gs. n. 33/2013)
33/2013) - 2 3 3 3 3
; R Annizle : .
Per ciascuna deile societd: {urt. 22,¢, 1, ddgs. 0,
»33/2013) 2 3 3 3 3
Antuale
1) ragione soctale 2 & {art. 22,51, didgs. n.
33/2013) 2 3 3 - 3 3.
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell’amministrazione {art. 22, ¢/ 1, dJgs.n.
$332013) 2.0 3 3 ) 3
Annuale :
3) durata defl'impegno (art, 22, 0., d.]gs.n. B 3
N 33/2013) 200 3 3 3 3
g Annpale : E
Fati controlinti Societd A ;%gf;c a0 Societd 4) ivo 2 qualsiasi tifolo gravante per Fanno sui bilancio delfamministrazione (art; 22, ¢1, ddgs.ni B :
partecipate S ; : 332013 2 3 3 3 3
(da in tabelle)] 7 - T T Anauale
5 BUETD dei ra.pprescmz?mi ('Ieu'amminislmzione negli-organi di governo ¢ trattamento economico (Gt 22,61, dgs, b
contplessivo a clascuno di essi spettante 3312013 2 3 3 3 3
; 2 Anuale :
6) risultati i bilancio degli ultimi tre esercizi finanziar (art, 22/0.1,dlgs. o -
- : 33/2013) " 2 3 5 : 3 3 3
Atmpale
7} incarichi di amministeatore delld societh ¢relativo trattamento economico complessivo C o (@t 22,c01,d0g8. .
. 33/2013) 2 3 C 3 3 3
5 Tempestivo B
?;;‘23‘1”5“ 3 ddgs.n. 8) Dichissazione sulla insassistenza d una delfe cause di inconferibilith dellncarico (. 20,c. 1. d.gs. &,
39/2013) g 0 . a 9
AR.20,6.3, dgs.n. g A - - A Aamiale
392013 9) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incomipatibilith al conferimento dell'incarico (art. 20,¢.2,dlgs. . .
X 39/2013) iy 0 0 0 ]
Art. 22,03, digs. o, C ato con isiti .' ¥ b i . i dellf: _societ{i ‘A t nei_ q\'xz?li 080 Pu!»)l?ﬁcsqi fiati_ relativi al : Annuale
23 /'201; g degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione (art. 22, ¢. 1iddgs. .
o consulenza 33/2013)
2 3 3 3 3
Art. 22,1, J6i 0) l%len;o df,gli enfi di diriAltd Pﬁ@to,‘ ey Biinati, in controllo dell A " it i i con L Annuale
dgs n’ 33, é 013 g l'mdfcamne delie furrzioni atiribuite ¢ delle attivith svolte in favore dell'amministrazione o defle attivith di (art. 22,c. 1, dlgs. n.
e servizio pubblico affidate - - 33/2013)
n/a nfa nfa nfa nfa
Per ciascuno deghi enti;
Anmiale
1) ragione sociale 8 : (art. 22,6, 1, ddgs o .
) 33/2013) nfa : n/a n/a - nfa s in/s
: Aumale g
2) misura delleventuale pariecipazione defl'amminisirazione (art, 22, ¢ 15ddgs n. .
332013 nfa nfa nfa nfa nfa
. Annvale
3) durata detl'impegno B . (art, 22, 6.1, ddgs. n, 3
: 33/2013) nfa nfa infa nfa i nfa
Art.22,¢.2, d]gs. n. ) S R A Avtuale
il - 332013 i Bt i liritto privato 4) oaere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Vanno sul bitancio deli'amministrazione (art.22,¢. 1,d.]gs. m.
Eati di diritie A i 33/2013) n/a n/a nfa nfa nfa
privato in " e, ; o 5 Ariniale
controlio ) 5) numer(ly det ra‘pprwmiz‘mh 4}ell 'amministrazione negh organi di governo ¢ trattamento economico (art, 22,61, dlgs. .
pubblico @ ; i tabelio complessivo & clascuno di essi spettante - B201Y /s i/ Aosa /a o/
‘Aniale B
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizd finagziari (art. 22,¢. 1,'ddgs. n.
3372013y . nfa nfa nfa nfa nfa
. Annuale :
7) incarichi di ammiinistratore delf'ente e relativo trattamento economico complessivo {art. 22,¢.1,d.1gs. .
B : 332013 nfa S nfa nfa nfa - - ) nfa
) Tempestivo
an 20,03, Ol 8) Dichiarazione sulla issussistonza i wna delle cause i ingonforibifita dellincarica @t 20,¢. 1, 01gs . .
- 39/2013) n/a nfa nfa nfa nfa
Annuale
g 2 3, ddge. 9) Dichiarazione sulla insussistonza, & upa delle cause di incompatibilita al conferimeto dellincarico (ar1.20,¢.2, d1gs. .
35/2013) n/a nfa nfa n/a nfa
Art.22,¢.3,dlgs. Collegflmcnto con i 5i_ti isti_luzicm.li d?gli enti di dk%ﬁo privato controltati nei quali soo .pv:mblicat% i (!ali Amnuale :
3 ,’2 013 T relativi ai ‘vaomp«menu degli organi di indirizzo politico ¢ ai soggetti titolari di incacichi dirigenziali, di (art. 22,¢. 1, d.Jgs. n.
. jeoliaborazione o consulenza 33/2013) nfa n/a n/a osa nfa
A . . N A " . N — . Annvale
- A 22, ¢ 1, et d), g " « . |Una o pit rapp grafiche che iano i rapporti tea I gli enti pubblici
grafica dlgs. w3303 | oppresentazione glCH Lo 1 societh partecipate, ¢l entf di diritto privato controliati Gart. 223’375'1;‘33' o s s . ) s
Informaziont da pubblicare per ogni singola procedusa:
Codice Ientificativo Gara (CIG) Tempestivo 9 3 3 3 3
At 1,¢ 32,10,
190/2012 art. 3 del i .
AVCP 0. 26/2013 Struttura proponente Tempestive
2 3 3 3 3
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Art.1,c.32,Ln
19072012 :
‘Att.'3, delib. AVCP 5. Oggetto del bando Terapestive
26/2013 2 3 3
2:/23’1 ;iehh AVCPz. Procedura di seelta del contracnte Tempestivo 3 3 3
Art 1032, 1w 3
19072012 Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al Tempestivo
Ant,3, delib, AVCP 0. procedimento e
26/2013 2 3 3
Art1,¢.32, L.
A AVER Aggindicatario Termpestivo
Bandidigarac A 2602013
contrattl R 2 3 3
Ar.1,¢.32,1Ln
2‘0/30;]“7 AVCPR Importo di aggiudicazions ‘Tempestive
<3, A 3
26/2013 2 3 3
A 1,632, 10,
190/2012 L . i : "
Art3, delib, AVCP 1, - Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura Tempestivo
26/2013 2 3 3
Art 1, ¢35 n,
zﬂlgoznb AVCPa Importo gélle somme lquidate Tempestive
B 26/2013 2 3 3
Da pubblicare secondo lej
*Specifiche tecniche per
la pubblicsizione dei dati} Tabelle ri ive rese )i iti in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
At 1,032, Ln o sensi delt'art. 1, eoniratti relative allami precedente (nelto specifico; Codice Identificativo Gara (CIG), struttura
190/2012 comuna 32, della Logge iproponente, oggetio del bando, di scelts del dura di seelta del Annuale
JArt.3, delib, AVCP g, |- 5. 190/2012%, adottate. {elenco degli operatort invitati a presentare offerte/numero di offerenti che banno partecipato al fart. 1, ¢.32, 1, 0. 190/2012)
26/2013 con (e icato del i iudi i0, importo di aggiudicazione, tewpi di delt'opera servizio @
Presidente della fornitura, imparto delle somme liquidate)
soppressa AVCP.del 22
maggio 2013
2 3 3
Art.38,.1, digs:n. | Docuimenti di Docusment di ione; anche plurieanale; delle opere pubbliche di gg““’?’c‘l‘;’
332013 3 el s g (art.38,¢1, dips, 0.
33/2013) nfa nfa wa wa n/a
A : Tempestivo
;‘;‘ng’;‘ L dlgs. 5. o wf“:ﬁ P18 e uida per 14 valutazions degh investinienti (@t 38,61, dlgs.0.
v 332013) nia wa wa s |w/a
Tempestivo
5 A 38 ¢ 088 8 otuiont amuati . [Releziont v Garl 38,2, 1, dlgs. 0.
Opere pubbliche inistert o 33/2013) w2 wa wa a /o
Reglond) Art 38 61, digs.n Ogni altro documnento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inchusi i pareri dei valutatori che si Tempestive
33/‘20"3 -4 Ades 1 A a it ino dalle scelt i foni ¢ ghi esiti delle iond ex post che si di ino dalie (art 38, ¢.:1,d)gs. .
d valutaziond ex ante 33/2013) e h Wa |ofa i
Nuclei di valutazione ¢
Art38,¢. 1,4 verifica i refative ai Nuclel ¢i verifica degli & i pubblici, incluse fe funzioni & & Tempestivo
Sapons B degli investimenti compiti specifici ad essi atribuiti, Je procedure ¢ criteri di individuazione dei ieiforo (art. 38, ¢.1, dJgs. n.
pubblici nomtinativi (obbligo provista per le anministrazioni centrali ¢ regionali) . 33/2013)
(art, 1,1, 0144/1999) wa wa . |na {a
At 1c 8.1m, Piano trieanale di
1 90 /26}'2 T prevenzione della Piano tricunate di prevenzione della cormizions Annusle
i 2 3 3 3
Responsabile delta
a1t | e preearons dels Teapesiv
2 3 3 3
delib, CIVIT . Responsabile della e i ., e dalia
Aleri contonuti - N 10572010 ¢ 22012 . - | casparenza delia ¢ da delta ) 5 s 5
Corruzione FYm—— g
[USRNTREY clazions do Relazione del il deia ione della secante § risultati delattivita svolta (eniro it . Amaie
19012012 delta 15 dicembre di ogai anno) (exat. 1. 14, L. 0.
corruzione ! 8 190/2012) 2 3 3 3
Art 1,e3,Ln, At ¢i adeguamento a "] At adotat in ettemperanza a provvedimenti della CIVIT inToateria di vigilanza ¢ controlio T "
L y . erapestivg
19072012 [ CIVIT . {nell’ /a wa oia /a In/a oxi Assunti
Ant. 18,c, 5, d.lgs. n. - | Atth di accertamento L S AR i
39/2013 delte violazioni Aud dello dicuial dlgs. n. 39/2013 Tempestivo nfa n/a n/a /3 n/a fon assunl
AR5, 0.1, ddgs. b Nome det ile dell cuig Jarichiesta di accesso ¢ivico, nonché modalitd
Altri contenut ~ Accessq 3 /'20’13' > 8881 per Pesercizio di tale diritto, con indicazione det recapiti telefonici e detle caselle di posta i
i A Aceesso eivico istituzi .
eivico 2 3 3 3
Ant. 5, c.4,dlgs n. Nome de titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritarde o mancata risposta, con indicazione Tempestivo
3372013 dei recapiti telefonici ¢ delle caselle di posta elettrurica istiiuzionale i 3 3
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Annvate
3 ¥ BT Art. 10, ¢. 8, lett. a), digs. o perla P triennale per la trasparenza ¢ Vintegrith ¢ relativo stato di attuazione
Disposizioni generall . A per § . s (art. 10, ¢, 1, d.]gs. n. n/a
e Plntegritd 33/2013 Vintegritd Gart, 10, ¢¢. 1, 2, 3, d.dps. 33/2013) 33/2013) wa Wa wa
Art 13, ¢ 1, Jett ), digs. 0. Organi di indirizzo politico ¢ di & gestione, con lindicazione delle Tempestivo
33/2013 Sspeti (exart. 8, dlgs.n. na
B 33/2013) ufa n/a nfa
Art 14,c.1,Tett. @), digs. n. Atto di nomina o di proclamazions, con l'indicazione delia durata dell'incarico o del (e";imsl d I;: n W
33/2013 mandato elettivo . : N 332013) va Wa wa
Tempestivo
el e Curricula (exart. 8, digs. . 2
33/2013, /a {nfa n/a
TEMpesavy
Compensi di qualsiasi natura connessi-all'assunzione della carica {ex ort. §, d.igs. n. n/a o " i
Art. 14,¢. 1, lett, ¢), d.igs. 1. 23000 2. &3 2
332013 ; . Tempestivo
Enporti di viaggt di servizio e missioni pagati con fondi pubblici {exart. 8, d.Jgs.n. nfa
33/2013) {n/a Inia 1w
At 14,¢. 1, Teth. o), dlgs.n, Dati retativi alt jone di sltre carichie, 7 it pribblici o privati, ¢ relativi Tempesiivo
3312013 conipensi a qualsiasi fitolo corrispost Gexat. 8 dgs.n, a
'pensi 2 quansiast fitel0 Comispo 33/2013) i w/a n/a
At 14, ¢, 1, 1ett. €), digs. . Altri eventuali incarichi con ‘oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei (cx':;mﬁ ]l:; n W
f " . 8,d1gs. 5.
33/2013 componsi speitantt 332013) e wa wa
1) dichiarazione coricernente diritti reali-su bent immobili & s beni mobili iscritti in
pubblici registri, {itojaritd di imprese, aziont di societh, quote 4i partecipazions a
societd, esercizio di funzioni ¢i amministratore o i sindaco di societd, con
Fapposizione della formula «sul mio onore affermo che Ja dichiarazione cofrisponde] Anmale e
al veron [Per il soggetto, if confuge non separato e i parenti entro il secondo grade,
ove gli stessi i (NB: dando, idenza def mancato
consgenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazions inferiore ai 15000
Organi di indirizzo politico- L e . abitanti) i i »
N - fa
K inisirative Orga;nnirsl:rx;;‘l‘:zm politico- |n/a
Organizzazione 2) copia deil'ultima dichiarazione dei redditi sopgetti alf'imposta sui redditi delte
- N 1l persone fisiche [Peril soggetto, i coninge non separato ¢ i parenti entro # secondo
(da pubblicare fn tabellc) grado, ove gli stessi vi (NB: dando idenza del mancato Anuale wa
consenso)} (NB: & necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura g
dell o inistrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo
non previsto per i comuni ¢on popolazione inferiore ai 15000 abitanti) o | oz
3) dichiarazi Te'spése sostenute & 1 i assunite per In
At 14,¢.1, lett. £), ddgs. 0. propaganda eletiorale ovvero attestazione di essersi avvalsi esclusivamente &
3372013 N iali ¢ di mezzi istict predisposti ¢ messi a disposizione dal partito o Tempastivo
At 1o.dyn 5 eart. 4, Lo dalla formazione politica della eui fista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione :| = e
441/1982 . AR © {exari. 8, dlgs.n. 2
della formula «sul mi chela al yeron {con] 33/2013)
Art. 47, ¢.1, digs.n. 33/2013 allogate copie delle dichiarazioni relative a i ¢ contributt per um
Delibera AN.AC 2. 1442014 impotto che nell’snno saperi 5000 €) (obbligo son previste pef i comuni con
ione inferi i 15000 abitant]
g o {xva |n/a
4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute
nell'anno precedente {Per il soggetio, il coniuge non separato ¢ i parenti entro il
secondo grado, ove gli stessi vi (NB; dando. gvidenza del Annuale n/a
mancato consenso)] {obbligo fon previsto per i comini con popolazione inferiore ai
15000 abitantt) Wa Wi lnfe
Per i s0li organi di indirizzo politi inistratt i dall'ufficio: " L
5) dichiarazione concernenté ke variazioni della situazione patrimoniale intervenute Eateo 3 IS SUCOsTY. na
Tl 5 alla cessazione dail'ufficio
dopo 1'nltima atiestazions |wia |wa |wa
Entro un mese successive
Per' soli organi di inidirizzo polifico-mmministrativogessat dal¥ufficio: lla ealonin do v
6) dichiarazione annuale relativa aj redditi defle persone fisiche (obbligo non i ch?maziol\e a6t reddit /s
previsto per i conni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) stabilito daila normativa
nazionale n/a nfa n/a
Bstremi degli atti di i i incarichi ivi di verlice a soggetti Tempestivo
o am oLl dles ipendenti della pubblica amntinistrazions (NB; sosio da includersi sia i dirigenti (exart.8, dlgs.n. wa
contrattualizzati sia quelli posti-in regime di diritto pbblico) 33/2013) /2 nfa o/s
Estremi degli atti di imento di incarichi strativi i vertice a soggetti Tempestivo
Art. 15, ¢. 2, d.Igs. 1, 33/2013 estranei alla pabblica ind i indi dei soggetii percettori, della {ex art. 8, d.Jgs. n. a
ragione deflincarico ¢ dell'ammontare erogato’ 33/2013) n/a ofa lo/a
Per clascun titolare di incarico: n/a nfa nfa n/a
?;;2 3;)30 8,3ett. @), d.igs.n, Teispestive
sohi amministrativi di 1) curriculum, redatto in conformitd al vigente modelio suropeo {exart, 8, d.Jgs. n. nfa
Incarichi amuninistrativi di AL 15, ¢ 1, bt B), s 8. | eacichd amuministrativi di S9201%
vertice 33/2013 vertice Infa nfa nfa
(Segretatio gencrale, Capo g . L L - .
Dipartimento, Direttore 2) '(.Ompcnsl, wmunque. deaommah{ rela.nv_x §1 rapporto di lavero, '(xm speczlﬁca Tempestivo
eneral P Art. 15, ¢ 1, tett. ), eart. evidenza delle eventuali componenti variabifi o fegate alla valutazione del risultato,
2 e ¢ posiziont licare in tabell N PR int PR (exart, 8,d.lgs.n. v/a
assimilate) 18d.igs. n.33/2013 (da pubblicarc in tabelle) ed ammontare erogato, ¢ compensi relativi a incarichi confexiti o autorizzati da parte; 33/2013)
dell'amministrazione di appartencnza n/a n/a Insa
Art, 15,¢.1, lett. ©), d.lgs. 0. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolaritd di cariche in enti &i ‘Tetapestivo
33/2013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazions o alio {exart.8,dlgs.n. nfa
i di attivith ionali 33/2013) n/a 1n/a nfa
“Tempestivo
Art. 20, ¢,'3, d.dgs. 5. 39/2013 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cauge di inconferibilith defiincarico]  (art. 20, ¢.'1, ddgs. o, n/a
3972013y n/a nla n/a
$) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilith at Anmule
Art. 20, ¢. 3, d.gs. . 39/2013 conferimento delfincarico s i {art. 20, ¢, 2,d.1gs. n. na
° . 39/2013) /2 n/a nfa
. Estreini degli attidi ¥ di incarichi dirigenziali a soggetti dj Tempestivo
;\;25?; 1, lett, ), digs. o, detla pubblica amministrazione (NB: sono da includerst sia i dirigenti (ex art, 8, digs. n. nfa
contratiualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) 33/2013) ofa nfa nfa
Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti estranel alla Tempestivo
Art, 15,¢.2, digs. n. 332013 pubblica amministrazione con indicazione def soggetti perestior, delfa ragione (ex art. 8, dJgs.n. wa
deit'incarico ¢ dell'anumontare erogato (NB: sono da includersi sia i dirigenti 3312013)
izzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) nfa nfa nfa
Pex ciascun fitolare di incarico: wa n/a nfa nfa
,;;;z;(l),zc 8, %ett, @), d.lgs.n. Tempestivo
N 1) Curricutum, redatio in conformith al vigente modello suropeo . {ex art, 8, d.lgs. n. a
Art. 15,¢. 1, Jete. b), dlgs. n.
3372013 335019 /: n/a :
- Dirigenti e 2 i
Dirigenti 2) compens}, comunque denominati, relativi al rapporio di lavorv, con speeifica N "
{dirigenti non gencrali) Ar 15, ¢. 1, lett. d), dlgs. . {da pubblicare in tabetie) evidenza delle cventuali componenti variabifi o legate alla valutazione del risultato, Tempestivo
3372013 N NI i A {exart. 8, d.igs.n. wa
ed ammontare erogato, e compensi refativi a incarichi conferiti o antorizzati da parte 332013
dell'smuninistrazione ¢i apparlenenza -
n/a In/a n/a
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At 15,¢, 1 Tett, ), ddgsin, 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi ¢ alla ttolarifd di cariche i enti di Tempesiivo
3372013 diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allp (exart. 8, d.Igs.n; /4
svolgimento di attivith professionali, 33/2013) nfa n/s n/a
3 Tempestivo
Art20,¢.3,d4gs. 0. 39/2013 4 dichiatazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitd dellincaricol: (ant. 20, ¢.1;'d Igs. . n/a
: - B 39/2013) n/a nfa nfa
N 5 L N s L Annuale.
At.20,0.3, dgs: 5. 3972013 2nrmmemo dclﬁ;‘;ﬁw 4wz @ a (@rt207¢.2, d1gs. o, wa
" 39/2013) n/a n/a nfa
Art1, 6.7, dpr 0 108/2004 Rilolo dirigenti {Ruolo dei dirigenti nelle amminigirazioni detlo Stato Annuale n/a nfs nfa nfa
: e E}cnfco dzl}g posizioxfi dirigenziali di verlice ¢ on di vertice, i'ntegrato dm mlal‘ivi. Tempestivo -
At 15,675, d.lgs. 1 332013 dE‘lmw posiziont dirigenziali g:to_h e cumﬁgﬂa, atf.nbmts: ' persong, anche l::s‘lex:qe alle px:xtfbhchc amiminisirazioni, (oxant 3, dJgs . W
Dirigenti iscreziopali ZiC ‘organo di ‘indirizze politico senza procedure 3372013
gen & solozi )
n/a nfa nf2
Ar 19, 6. 1-bis, dlgs ' 165/200)| Post di Ruzions disponibili Nmne_ro [3 Iiml9§a z?ei ;')05}3 @i funzione che si rendono disponibiti nella dotazione Tehipestive. - A
organica'e ¥elativi criteri di scelta nfa nfa n/a
: Tempestivo
SN ~Bandi ¢ avvisi Bandi e avvisi di selezione {exar. 8, d.igs.n. afa
A, 41,62, dgs. . 33/2013 Tiz;g;?b o/a n/a /e
i s v . o T LV
Personale SN Lot o en;a]“;‘“ ? Ie progedito di 0 degli incarichi ¢t (exan 8, 415 0 wa :
ety o 332013) n/z na o/a
Estremi o4 atti di confrimento & incarichi amminisirativi &i vertice a'soggetii Tempestivo
dipendenti defla pubblica amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti {exart:8,d.igs.n; nlp
contrattializzat sia quelli posti in regime di diritto pbblico) 33/2013) n/a /s n/a
Estremt ed aiti di conferimento di‘iricarichi amiministrativi di vertice 4 soggett Tempestivo
estranei alla pubblicy amministrazione con indicazione dei soggetti percettor; delfa (a8, dlps s
ragione dellincarieo ¢ deflammontare erogato (NB: song da includersi sia 1 dirigenti 23 ,2'01‘3 e
contrattualizzatt sia quelli posii in regime di diritto pubblico) 5
B n/a ‘Hfa nfa
‘Tncarichi amministrativi di Per ciascin Htolare di incarico; : nfa E/a nfa afa
vertice nel SSN Tempestive
(Direttore generale, Direttory Art 41, ¢3,d.1gs 0332013 1) cticalum vitae {exar 8, digs . wa
samitario, Direttore SSN- hicarichi inistrativi di : 33/2013) n/a nfa nfa
aininigistrativo) venice 2
2) i, comungue de; i, refativi al Tapporto di lavoro, con specifica. Tempestivo
i delleeventuali ; 1 vm:iqbilf o lega\_ﬁ alla Vi?lpiaziong del fisultalo, (R 8 dlgs A
(da pubblicare in tabelle) ed a'nmzmw? erogamﬂe coml)msx Telutivi aincarichi confefiti o autorizzati da parte] 332013
o Anp : ofa [n/a n/a
3) dati relativi alto svolgimento di ‘incarichi o 1a fifolérita di cariche in enti di diritto Tempestivo
privaio regolati o firianziati daila pubblica amministrazione o allo svolgimento di {exari, 8, dlgsn. e
attivita professionali (comprese lg prestaziont svolte in regime intranitario) 33/2013) :
n/a n/a n/a
“Tempestivo
A 20,3, d.1gs. n.39/2013 4) dichiarazicsie sulla insnssistenza di una delie cause di inconferibilith delincaricol (art. 20, <. 1, ddgs . /3
35/2013) (L] {afa Infa
AU20,¢3, Qlgs 1 3972013 235:‘;:?525‘3:;00 dinna dolle caise df a 20,02, d1gs W
i 35/2013) n/fa nfa afa
Tempesiive
i Bandi g avvisi diselezione {exart. 8, digs n. Wa
Art, 41,02, d.lgs. 1. 332013 39200 /E] 072 i
TInformazioni'e datl cqncemcnﬁ !c procedure di Cf)x.:ferimemodegli ncarichidi (ex’ls-ncmg ;‘;;: i s
responsabile di dipartimento ¢ di strutture semplici ¢ complesse 33/2013) ofa e Josa
Estremi ed atti di conferimento di inicarichi dirigenziali di responsabile dipartimento) Tempestive
¢ di strutturs sesaplicl ¢ complesse & soggetti dipendenti della pubblica (exarl 8, dlgs.n i
amministrazione (NB; sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzat sia quelli 33‘ /2’0 1'3) it
posti in regime di diritto pubblico) nla W o/a
Estremi ed atti i i di incarichi dirigenziali gt
B dipartimento e di strufturesemplici ¢ complesse a'Soggelti esiranei alla pubblica Tempestivo
Dirigenti ziet SSN R amministrazione con indicazione dei soggetti pexcettori; della raglone dell'incarico d {ex a8, ddgs. n; n/a
(Responsabili di Dipartimento SSN - Dirigenti den‘a:mmcfxfm erogiio (NB; sono da includersi sin 1 dirigenti contratiualizzati sia 33/2013)
¢ Responsabili di strufture (da. bl bbby quetli posti In regime di diritio pubblico) A ils o/a
semplici e complesse) : » Per ciascun titolans ¢ inearieo di responsabile di dipartimento ¢ di struttira e
: Anal, 6.3, ddgsn 332013 |complessa: - n/s ofs o/s
Tempestivo
1) ciriculum vitae {exart. 8, dJgs, i, a R
g 33/2013) nja nfa {n/a
2) compensi, comngue denominati, relativi al rapporto di lavore, con. specifica Tempestivo
evidenza delle eventuali componenti variabili 0 legate alla vahutazione def risultato, N B
L . % B . (éx art 8, d.dgs n. na
¢ 1 incarichi di 0 da‘parte dell di 332013)
apparteiienzg o di alira soggetto {na /s /d
3) dati elativi allo svolgimento di incarichi o Ja titolarita di cariche in enti di diritto Tempestivo
; " | privato regolati o finanziati datla pubblica smministrazione o alio svoigimento di {exart, 8, d.gs.n. a
attivitk ionali le joni svolte in ropime § i 332013
{n/a nfa n/a
AT O BOTIAT T & 0T IR B g
Incarichi conferiti ¢ autorizzati Ar 18, d g 0 332013 dipendenti (dirigenti ¢ nos ‘Elenco degli incarichi conferiti o izzati a ciascun di diri non T
ai dipendenti (dixigenti ¢ nog AR | 4‘ d.l 16579001 dirigenti) dirigente), con lindicazions deli'oggetio; della durata ¢ del compense spettante per {exart, 8, d.1gs, 1. Wa.
dirigend) A e 14, dles o ot ingarico 33/2013)
N N i i nfa nfa nfa
Elenco degh enti pubblick, comunque denominati, istituill, vigital ¢ finanziati
Art, 22,¢. 1, lett. ), ddgs.n. ini! jotie Ovvero per i guaki 1% ione abbia if poters di nomina Annvale
33/2013 degh i i detlente, con Vindicazione delle funzioni attribuite ¢ detle (art, 22, ¢ 1d Jgsin; n/a
attivith svolte in favore delt'amininistrazione o delle attivitd di servizio pubblico 33/2013)
affidate 3 n/a n/a {n/a
Per ciaseuno degli enti: Wa afa nfa nfa
Anngate 8
1) ragione sociate {art. 22,¢. 1, dlgs. 0. n/a
5 33/2013) {n/a n/a afa
‘Ammale
2) migura dejl'sventyale (art, 22, ¢01, ddgs 0o o/
33/2013) nfa nfa n/a
o Avhiale
3) durata deliimpégno (art. 22, ¢ 1 d]gs.n. wa
33/2013) nfa n/a nfa
o 4) ongre complessivo a gualsiasi titolo gravante per 'sino sul bilancio Avuzle
Art. 22,¢,2, dlgs. 1. 33/2013 Enii pubblicl vigilati dellamministiazione (@t 22,¢.1,d1gs. 0, n/a
: 33/2013) n/a /2 |oa
Enti pubblict vigilati . p o 5 o Annuale :
(e pubblicase in tabelle) 53 numers dei tamsr?scmauu delljammx{ustrazxou; ncgh ‘organi di govemo e @r 22,0, 1, 41gs. 5. A
aciascuno di esst spettante 332013) o/ nls /e
: Annualy
6) risuliati di bilancio deghi wltbmi e esercizi Ninanziar {art. 22, ¢4, dlgs. . nf
33/2013) nfa {nfa nfa
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IR i N . - . Annuale
Z()“x:;ear;;:;tl“dl amministratore deil'ente ¢ relative trattamento economico (rt. 22,0, 1. dlgs. 5. a
33/2013) n/fa nfa nfa
. g Tempestivo
Art. 20,¢.3, d.Jgs, 0. 3972013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cavse di inconferibilith dellincaricd * {art. 20, ¢. 1, d.Igs. n. nfa
- 39/2013) 0/ nja nfa
A PTI A . - P, Anuuale
At 20, ¢. 3, digs. 5, 3972013 Zg;.ahm x dells';l:uico At una dele cause &t a (art. 20,¢. 2, d.igs. o, wa
3972013) nfa n/a nfa
Collegamento con i siti istituzionali degti enti pubblici vigilati nei guali sono Annugle
ArL22, ¢ 3, dlgs. 8. 3372013 icath § datf relativi ai i degli organd di indirizzo politico ¢ al sopgetti| * (art. 22,¢,1, d.dgs. n. n/a
- titolari di incarichi dirigénzial, di 01 O 33/2013) In/a Infa o2
Elenco detle socictd di cui Pamminisirazione detiene direttamente quote di
artecipaziong anche minoritaria, con Vindicazione dell'entitd, delle funzioni Annuale
Art. 22,¢. 1, fett. b, dlgs. o attribuite ¢ delle attivith svolte in favore dell'amministrazione o delle attivitd di (art.22,c. 1, dlgs . wa
3372013 : .jservizio pubblico affidate, ad delle societd ipaie da ini i N 3’3 /‘2 Oi 3i T
pubbliche, quotate in mercati regolamentati ¢ loro controllate (ex art. 22, ¢. 6, d.1gs.
n. 33/2013) :
nfa nfa n/a
‘Annugle
Per clascuna delle societd: (art. 22,¢:1, ddgs. n. n/a
33/2013) nfa n/a ofa
Annuale
1) ragione sociale {art. 22,¢.1,dJgs.n. ofa
33/2013) n/a nfa nfs
8 Annuiale
2) misura dell’eventuale partecipazione dell'amminisirazione {art. 22,¢.1,d.gs.m. n/a
33/2013) nfa infa nfa
Annuale
3) durata dellimpegno {art, 22,¢.1,d.1gs. n, nfa
i 33/2013) nfa n/a n/a
A Socletd partecipate K il . L Annmuale
Enti coritrallat Societh partccipate Art:22, 6,2, d1gs. n.33/2013 par 4) ?ngm f)c)'mpm_sswo 2 qualsiasi titolo gm\mfe per T'anno sul bilancio (it 23, 6.1, 4155, 5. W
S (da pubblicase in sabelte) delfamministrazione : 3312013) loa \nva nfa
8) numero dei mppf?sm(mti delljammix.li.stmzionie imeg]i organt di governo ¢ Gt ZZA,I(:T“:?:;:.!gs. . wa
2 clascuno di essi spettante 332013) w/a o/a A/
Annugle ¥
6) sisultati di bilancio deghi uitirai tre esercizi finanziari (art. 22,01, ddgs. 0, n/a
33/2013) nfa Anfa nfa
7y incarichi di amministratore delia societi e relative trattamento economico Annugly
conipléisive {art, 22,¢.1,d.1gs. n. n/a
. 33/2013) ofa nfa n/a
: “Tempestivo
Art. 20, ¢. 3, d.Jgs. n.'39/2013 8) Dichiarazione sulls insussistenz di nna delie cause di inconferibilit delttincaricd: © ‘(aft, 20, ¢ 1, d.Jgs. n. n/a B
. : 39/2013) . nfa nfa o/g
9) Dichiarazione sulla insussistenza di una deBe cause di inconspatibilit al Amnuale
Art. 20, ¢. 3, d.igs. n. 39/2013 B AT V {art. 20,c.2,dlgs.m. n/a
conferimento dellincarico
39/2013) nfa n/a 1nfa
- . C con | siti isti i delle societh et guali sono Annyate
Art. 22, ¢. 3, d.Jgs. n. 33/2013 i1 dati relativi ai i degli organi di indirizzo politico e ai soggetti| (art. 22,¢.1,d1gs.n, iz
titolari di incarichi dirigenziali, di i 33/2013) : "
in/s n/g infa
; Elenco degli entl di diritto privato, comungue denominati, in controllo Annuale
.;\;23%33 1, lett, c)f ddgs.n. ini ione, con Findicazione delle funziont attribuite e delle attivita svoltel . (art, 22, ¢. 1, digs.n. /3
in favore dell'anyministrazione o delie attivitd di servizio pubblico affidate 33/2013) nla oa ol
Per ciascuno deghi énti: e nfa nfa n/s
- Annuale
1) ragione sociale {art. 22,¢. 1, dilgs. o, /a
33/2013) . nfa nfa infa
Annuale
2) misura % ipazione dell (art. 22,¢. 1, d dgs n. n/a
33/2013) nfa nfa nfa
-~ ‘ ! Annpale
3} durata deli'impegno (art. 22,¢.1, d3gs. n. na .
33/2013) n/s nfa nfa
4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per Fanno sul bilancio Anuale
Art, 22,¢. 2, d.Igs. n. 33/2013 o L (art. 22,¢.1,4.4gs.m, n/a
dell'amministrazione
33/2013) nfa nfa n/a
£nti di diritto privalo controllati
PN B A : " Lo Annuale -
Enti di diritto privato in 5) umgro ded et negli organi di govemo e (G226 1 ddgs. wa
controflo pubblico trattamento economico complessivo a ciascuno di essi spetiante g 3'3 /'20;33 o wa nla o/a
: {da pubblicare in tabelie) Antuale
N 6) risultati ¢f bilancio degii nitimi tre sercizi finanziar (art. 22,¢,1,dJge . w/a
33/2013) nfa n/a nfa
i et : Annuale
2 ;?mcancs:::odx ‘ente ¢ relativo Grt. 22,1, d1gs. . wa
33/2013) nfa ofa nja -
, . ‘Tempestivo T
Ast. 20, ¢. 3, d.1gs. n.39/2013 8) Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilitd dell'incaricf  -(art, 20,¢. 1, dJgs. 0. wa
39/2013) infa nfa_- nfa
Ast. 20,c. 3" digs,n. 3972013 N Dic!niarazionc s:ll\a ifxsuskisicm di una delle cause di incompatibilith al (art. 2 6?2“ ;‘?Le_lgs‘ o wa
conferimento dellincarico E
39/2013)
e nfa wa
Collegamento con § siti istituzionati degli enti di diritto privato controltati nei quali Annusle
A, 22,¢.3,d0gs. 1 332013 sono pubblicati | dati relativi ai componenti degli organi di indirizzo politice ¢ ai art.22,¢. 1, d.dgs, n. n/a
sopgetti titolari di incarichi ¢ o 33/2013) wa {wa wa
. A Ar(.22,c. 1, lett.d), dlgs.nn. . Una o pilt ioni grafiche che i rapporti tra I Anmugle )
Rapprescutazions grafica 332013 Rappresentazions grafica o gl enti pubblict vigilat, lo societh pariccipate, gl cati di diritto privato controllati] ~ % 22,6 1 dlgs.n. 2
. 33/2013) na /a e
Informazioni da pubblicare per opni singola procedura; wa /8 n/a h/;
Art 1,¢.32,1.0. 190/2012 ast. 3 Codice Identificative Gara (CI1G) Tempestivo wa wa a {wia
de AVCP 1. 26/2013 - | Struttura proponcnte Tempestivo n/a n/a n/a ln/a
Art, 1,0.32, Ln. 1902012 - .
Art. 3, delib, AVCP 1.26/2013 Qgetto del bando Tempestivo we wa ol wa
Art. 3, delib, AVCP . 26/2013 Procedura di scelta del contraente Tempestivo wa infa na /3
¢. 32,1 1.190/2012 Elento deghi operator invitati a presentare offerte/Numiero &i offerenti che harino . N
. . Tempestivo na
3 partecipato al procedimento 2 n/a jn/a
At 1,c. 0. 1902012 Aggiudicatario Tempestivo nia .
Art, 3, delib, AVCP n. 26/2013 /3 wa afa
Art. 1, €032, 10, 190/2012 PO N
R AnL 3, delib, AVCP 1. 26/2013 Timporto di aggindicazione Tenmpestivo nfa E,a [;‘ v
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At 1,632, L0, 19072012 e ; iR ; -
Art. 3, delib, AVCP n. 2612013 Tempi di completamento dell'opera servizio o fornifura Tempestivo na Wa wa wa
Art. 1,632, 1 n. 190/2012 FRANTI . P
Art. 3, delib, AVCP 1, 26/2013 Iporto delle somme lguidate Tempastivo na Wa W Wa
28 pubicars esondo e | Tabelle rassuntive reo {0 i Tormato digital saidard
S A . laperto con informazioni sui contratti refative: ali'anno precedente (nello specifico:
At 1,632, 1.5, 190/2012 wdzﬂjﬁoti?;;:a;l;;mﬁ Codice Identificativo Gara (CIG), strtiura proponente, oggetto del bando, procedura) Annuale
o d;:!ib’ A\;CPn 2612013 o 1‘90’/2012" ado’uais con di scelta del dura di scelta dal elenco deghi operatori {art. 1,¢,32,L 0, nia
. : Cmggﬁwto el Pre’si dente della invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al 19072012y
soppressa AVCP del 22 maggio dellopera servizio o fornitura, E:‘:PO:?) ?;elle somme 1i uic[t::::)p1 ¢
2013 e 1Pl % loa wa wa
L N . . . Tempestivo
delk b di
Art. 38, 0.1, ddgs, 0. 33/2013 D Zf;“‘“:‘; d wazione, anche pere p (art, 38, ¢, 1, digs.n, wa
peterze 8 332013) a wa wa
‘Tempestivo
Art. 38, ¢, 1, d.igs. n.33/2013 @ - jLince guida per la valutazione | {Lince guida per la valutazione degli investimenti {wi.38,¢. 1, ddgs. n. wa
33/2013) A wa infa
Tempestivo
Art. 38, ¢ 1, dlgs. n. 332013 Relazioni annuali Relazion stmuali (art. 38, ¢. 1, d.Jgs.n. nfa
Opore pubbliche De esiont) : . 332013) | wia wa
Oga altro ncll'ambito della ivi inelusi § pareri Tetmpestivo
Ar. 38, ¢. 1, dlgs. 0. 33/2013 Altri docamenti dei valutatori che si di datle scelte dell i ¢ gli esit delle (art, 38,¢. 1, d.1gs. . n/a
joni ex post che 5i diseostino dall toni e anite 33/2013) la laa W
L . N i relative ai Nuclei di e'verifica degli it i pubblici, B
Nucled di valutazione ¢ verifica |, RS o gt AR FOREY Tempestivo
A, 38,c.1, dlgs.n 332013 | dogh investiment pubblici, | noxusc e fumeiond o compit specifictad essi airibult,le procedureieriter | oy 5g 011 dgen. e
dei eiloro {obbligo previsto per fe
(art. 1,1 114471999 ¥ senirals Sy 332013)
centrali ¢ regionali} n/a {n/a nfa
At 1,68, 1. 19002012 Piano triewnale di prevenzions o visiinate di prevenzions della corzions Anuale W
della corrmzione /2 /a {wa
Responsabile délia prevenzione i :
A 43, ¢, 4, d]gs. 0.33/2013 della cormisione delia Tempestivo wa Wa Wa A
S ¥ della (laddove diiv dal ile dell : ;
e : delib, CIVIT n. 1052010 ¢ 2/2012] Responsabile della trasparciza revenzione delfa comiziont) Tempestivo wa wa wWa wa
Corruzione A 1 14 Lm 19012012 det ile delia | Relazione del ile delia ione della recante i risultati ¢ A:muall: b5 ;
At e 14, 1m0 N b B . e exart. 1,¢ M4, L.n, a
cormuzione, delt’attivita svolta (entro i1 15 dicembre di ogni anno) 150/2012) R oia o
Atti di adeguamento a Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti delia CiVIT in materia di vigilanza ¢ . i .
Art.1,c.3, Lo 19072012 provvedimenti CIVIT controtio neli'anticorruzione Tempestivo wa nla n/a n/a
Attt di accertamento delle s PRI PESTORI ) P
Att. 18, ¢. 5,4.18.0.39/2013 violazioni Atti di delle di cui al d.lgs. n, 39/2013 Tempestivo nla i Lo wa
Nome del ile delia cuid laichiesta di accesso
- Art. §,¢. 1, d.1gs. 6. 33/2013 civico, nonche modalith per Tesercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti Tempestivo wa
Aleri wm:;:-‘;i ~Agcesso a Accesso ivico teicfonici ¢ delie caselle di posta elettronics istituzionale Wa wa wa
Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile net casi di ritardo o mancata
ArL. 5, ¢. 4, d.Igs. o, 33/2013 risposta, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica Tempestivo n/a
istituzi /a wa n/a




