ORIGINALE

COMUNE DI NOVENTA PADOVANA

PROVINCIA DI PADOVA

N. 44 del reg. di settore
N. 692 del reg. generale
Del 28-06-2011

DETERMINAZIONE DEL SETTORE PERSONALE

OGGETTO

RIDETERMINAZIONE FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2010 E
LIQUIDAZIONE PRODUTTIVITA' INDIVIDUALE (SCHEDE DI VALUTAZIONE 2010).

IL RESPONSABILE DI SETTORE
VISTO l'art. 6 del CCNL del Comparto del personale delle Regioni — Autonomie
locali sottoscritto il 31.03.1999 il quale prevede che "in ogni ente siano adottate
metodologie permanenti per la valutazione delle prestazioni dei dipendenti, anche
al fini della progressione economica; la valutazione ¢ di competenza del
Responsabile del Settore ed é effettuata a cadenza periodica";

VISTI 1 Contratti Collettivi Decentrati Integrativi dell'Ente 1 quali prevedono le
modalita applicative per la valutazione delle prestazioni dei dipendenti dell'ente ed
in particolar modo 1l Contratto Collettivo Decentrato Integrativo relativo all'anno
2010, siglato in data 23.12.2010 il quale prevede che, relativamente alle
progressioni orizzontali e alla produttivita individuale 2010, si proceda sulla base
delle disposizioni dei CCDI vigenti;

VISTA la propria determinazione n. 108/1404 del 23.12.2010 relativa alle
progressioni orizzontali per I’ anno 2010, attuate a partire dal 23.12.2010;

RICHIAMATI gli artt. 15 e 17 del CCNL 01.04.1999 relativi alla costituzione e
successiva utilizzazione del fondo per le risorse decentrate;

VISTA altresi la propria precedente determinazione n. 12/155 del 17.02.2011
relativa alla definizione dell’ importo del fondo risorse decentrate per I’ anno
2010, quantificato in complessivi € 133.197,80;

CONSIDERATO che 1" art. 3 del CCDI 08.08.2006 prevede che la quota destinata
alla valutazione della produttivita ¢ quella risultante dopo la distribuzione delle
vocl finanziate mediante risorse stabili, dopo la copertura delle progressioni
orizzontali e degli importi necessari a pagare la produttivita per attivita svolta in




orario festivo e notturno, nonché in condizioni particolarmente disagiate o di
urgenza;

DATO ATTO che alla data odierna sono state effettuate liquidazioni sul fondo
risorse decentrate 2010 per complessivi € 111.217,61;

CALCOLATA quindi la disponibilita attuale del fondo risorse decentrate 2010 per
€ 21.980,19 e precisato che sulla suddetta somma risultano vincolate le seguenti
somme:

e € 464,85 per miglioramento servizi in situazioni di necessita ed urgenza
(determina di settore n. 40/666 del 22.06.2011)
€ 7.800,00 per miglioramento servizi di polizia locale (determina di settore
n. 41/680 del 23.06.2011)
€ 1.311,95 per compensi progettazione interna su manutenzione
straordinaria
€ 2.039,79 per compensi per lavoro straordinario anno 2010
€ 1.000,00 per funzioni assegnate Dlgs 30/2007 servizi demografici

per cul la disponibilita economica per la produttivita su schede di valutazione
risulta paria € 9.363,60;

CONSIDERATO che, come previsto dalla determinazione n. 12/155 del 17.02.2011,
si dispone di utilizzare la somma residua non utilizzata per lavoro straordinario
2009 pari ad € 629,44 (imp. nn. 41/2009 e 937 sub 1/2009);

DATO ATTO che, come indicato dal medesimo atto su menzionato e sulla base
della normativa vigente, bisogna ridurre il fondo delle somme non dovute per
assenze dal servizio per malattia;

EFFETTUATI 1 debiti conteggi e stabilita in € 109,44 la somma da non liquidarsi
per come stabilito dalla normativa vigente in materia di assenze per malattia;

QUANTIFICATA quindi in complessivi € 9.883,60 la somma da ripartirsi fra 1
dipendenti comunali in servizio nell’ anno 2010 sulla base delle rispettive schede
di valutazione predisposte dai responsabili di settore;

RItENUTO doveroso procedere alla liquidazione della somme previste ai dipendenti
comunali in servizio nell’ anno 2010 per come indicato nel prospetto allegato;

DATO atto che tale somma trova copertura al capitolo 8920 “ Fondo risorse
decentrate nel seguente modo:

« Impegno n. 41/2009 € 426,51

« Impegno n. 937 sub 1/2009 € 202,93

« Impegnon. 117/2010 € 55,21

« Impegnon. 118/2010 € 282,63

e« Impegnon. 119/2010 € 44,42

« Impegno n. 782 sub 5/2010 € 496,76
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e Impegno n. 782 sub 6/2010 €

51,65

« Impegno n. 782/2010 € 8.323,49

con relativi oneri al cap. 8920/10 Imp. 938/2009 e imp. 783/2010 e al cap. 9246

Imp. 765/2010;

VISTI 1 contratti Collettivi nazionali vigenti;

VISTO il Testo Unico degli Enti Locali, D.lgs 267/2000;

VISTA la deliberazione di C.C. n. 5 del 09.02.2011, con la quale si & approvato il

bilancio di previsione 2011, pluriennale 2011/2013 e R.P.P. 2011/2013;

VISTA la deliberazione di G.C. n. 8 del 11.02.2011 con la quale si sono assegnate
le dotazioni finanziarie per I’ anno 2011;

VISTO 1l decreto sindacale n. 1 del 03.01.2011 con il quale si affidavano le

responsabilita di settore per il periodo 1 gennaio 2011-31 dicembre 2011;

TUTTO ci10 premesso;

determina

a) di rideterminare il fondo risorse decentrate anno 2010 nel seguente modo:

consolidato € 112.722,78
recupero ICI € 3.823,88
incentivo UT € 1.311,95
ampliamento servizi € 7.800,00
servizi demografici € 1.000,00
lavoro straordinario € 6.763,31
detrazione assenze mal. €

- 224,12 ed ulterior1 -109,44
per un totale complessivo di € 133.088,36

(al netto di oneri)
(al netto di oneri)
(al netto di oneri)

(al lordo di oneri)

b) di liquidare a ciascun dipendente interessato la somma per produttivita 2010

di cui al prospetto allegato alla presente;

c) di dare atto che tale somma trova copertura al capitolo 8920 “ Fondo risorse

decentrate nel seguente modo:

« Impegno n. 41/2009 € 426,51
« Impegno n. 937 sub 1/2009 €
« Impegnon. 117/2010 € 55,21
« Impegnon. 118/2010 € 282,6
e Impegnon. 119/2010 € 44,42

202,93

3

Pag. 3



« Impegno n. 782 sub 5/2010 € 496,76
« Impegno n. 782 sub 6/2010 € 51,65
« Impegno n. 782/2010 € 8.323,49

con relativi oneri al cap. 8920/10 Imp. 938/2009 e imp. 783/2010 e al cap. 9246
Imp. 765/2010;

d) di dare comunicazione della presente al personale interessato.

IL RESPONSABILE DI SETTORE
BALESTRINI DOTT.SSA RAFFAELLA
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PARERE DEL RAGIONIERE / LIQUIDAZIONE CONTABILE

U Visto, la determina non presenta aspetti contabili.

L vVisto di regolaritd contabile. Si attesta, ai sem$i 151, comma 4°, D.Lgs del 18/08/2000 n. 247, |
copertura finanziaria della spesa indicata neltard@nazione.

IMPEGNO/ACCERTAMENTO PLURIENNALE n° CAP. / / BILANCIO ANNO
IMPEGNO/ACCERTAMENTO PLURIENNALE n° CAP. / / BILANCIO ANNO
IMPEGNO/ACCERTAMENTO PLURIENNALE n° CAP. / / BILANCIO ANNO
IMPEGNO/ACCERTAMENTO PLURIENNALE n° CAP. / / BILANCIO ANNO
CODICE SIOPE CODICE SIOPE @EBIOPE CODICE SIOPE

U Preso atto della presente posta di liquidazione, accertata la sua regolarita eonformita
della stessa rispetto I'impegno assunto, nonchéidponibilita di bilancio, si conferma, p
guanto di competenza, la liquidazione dellimpatpra indicato

Capitolo n. Impegno n.

Liquidazione n.

Noventa Padovana,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO-FINANZIARIO
RAMANZIN FABIO

Emesso mandato n. del

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che copia della Determinazione vienblpicata all’albo comunale a partire dalla data
odierna per 15 giorni consecutivi.

Noventa Padovana,

L’INCARICATO ALLA PUBBLICAZIONE
RETTORE FLAVIO
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